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Spitalul Judetean de Urgenta “gf Pantelimon” Focsani cu sediul in Focsani, str.Cuza-
Voda nr.50-32, organizeaza, in conditiile HG nr. 286/2011 cu modificarile si completarile

ulterioare, cancurs pentru urmatoarele posturi vacante:

- un post asistent medical generalist (PL)

- doua posturi asistent redical generalist principal (PL)

- un post asistent medical generalist principal (PL)
- un post asistent medical generalist (PL)
- un post asistent medical generalist (PL)
- un post asistent medical generalist (PL)
- un post asistent medical generalist principal (PL)
- un post asistent medical generalist principal (PL)
- un post asistent medical generalist (PL)
- un post asistent medical generalist (PL)

- un post asistent medical generalist (PL)
- un post brancardier
- un post brancardier

- un post muncitor necalificat I(supraveghetor)
- un post murncitor necalificat 11

- un post muncitor necalificat I(cu atributii de paznic)

- un post operator I(cu atributii de contabil)
- un post operator I{cu atributii de casier)

- un post muncitor I(electrician)
- un post muncitor [(zidar)

Conditii generale de participare

Poate ocupa ur post vacant persoana care in
a) are cetdtenia romand, cetafenie a altor state membr

- Sectia Medicina Interna

- Sectia Cardiologie

- Sectia Obstetrica-ginecologie

- Sectia Obstetrica-ginecologie

- Sectia Pneumologie

- Compartiment Diabet Zaharat

- Sectia Boli Infectioase

- Compartiment Nefrologie

- Sectia Ortopedie-traumatologie

- Cabinet pediatrie — Centrul

Multifunctional Odobesti

- Cabinet obstetrica-ginecologie —

Centrul Multifunctional Odobesti

- punct lucru Sectia ortopedie-
traumatologie

- punct lucru Sectia Psihiatrie

-Sectia Psihiatrie

- Serv. Tehnico-administrativ

-Serv.Tehnico-administrativ

- Farmacia nr.1

- Sery.de Evaluare si Statistica

Sanitara

-Atelier Intretinere

-Atelier Intretinere

deplineste urmatoarele conditii:
e ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentr

u care candideazi, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs,

g) nu a fost condamnati definitiv pentru savdrsirea unei in

fractiuni contra umanitaii, contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica

infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupti

e sau a unei infractiuni savarsite cu



intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:

Pentru postul de asistent medical:

-diploma de bacalaureat;

-diploma de absolvire a scoalii sanitare postliceale;

_conditii de vechime in specialitatea postului pentru asistent medical generalist . minim
6 luni in specialitate:

-gradul de principal pentru asistent medical generalist principal, minim 35 ani vechime
in specialitate.

Pentru postul de brancardier:
- diploma scoala generala

Pentru postul de muncitor I:
- categoria de calificare 5 sau 6;
- 9 ani vechime in meserie

Pentru postul de muncitor necalificat:
- diploma scoala generala

Pentru postul de operator I (cu atributii de contabil) (Farmacia nr.1):

- diploma de bacalaureat:

_ certificat de absolvire pentru ocupatia contabil recunoscut de Ministerul Muncii si
Ministerul Educatiei Nationale

-6 ani si 6 luni vechime in activitate

Pentru postul de operator I(cu atributii de casier):
-diploma de bacalaureat.
_6 ani si 6 luni vechime in activitate

Concursul consta in :

- 4 etape succesive pentru postul de asistent medical: selectie dosare de inscriere.
proba scrisa. proba practica si interviu.

- 3 probe succesive pentru restul categoriilor de posturi : selectie dosare de inscriere,
proba scrisa si interviu.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la Seryiciul RUONS , in
perioada 16.08.2016-29.08.201 6, pana la ora 16.00.

Dosarele de inscriere trebuie sa contina obligatoriu urmatoarele documente:
_cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului unitatii organizatoare:
-copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii. dupé
caz;
-copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;
—carnetul de munca sau. dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie:
-cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1



faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:
-adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate;
-curriculum vitae:
- copie dupa certificatul de mertbru OAMGMAMR
-polita de malpraxis(ptr.asisient medical)
-un dosar cu sina
-luxa de concurs:
o Asistent medical 300 lei
e Personal TA, brancardier 100 lei

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in original in vederea verificarti
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:

- depunerea dosarelor de concurs : 16.08.2016-29.08.2016, ora 16.00

- selectia dosarelor candidatilor : 31.08.2016 ora 10.00

- contestatii la rezultatele selectiei dosarelor : 31.08.2016, ora 10.00-01 09.2016. ora
10.00

- afisare rezultate contestatie selectie dosare: 02.09.2016 ora 10.00

- proba scrisa : 06.09.2016 la Clubul spitalului(etaj 6) ora 9.00

. afisarea rezultatelor obtinute la proba serisa:07.09.2016 , ora 10.00

. contestatii la rezultatele probei scrise: 07.09.2016 ora 10.00 — 08.09.2016 ora 10.00
. afisare rezultate contestatii proba scrisa: 08.09.2016 ora 16.00

- proba practica : 09.09.2016, ora 9.00

. afisarea rezultatelor obtinute la proba practica: 12.09.2016 ora 10.00

. contestatii la rezultatele probei practica: 12.09.2016 ora 10.00 — 13.09.2016 ora
10.00

- afisare rezultate contestatii proba practica:13.09.2016 ora 16.00

- proba interviu: 14,09.2016 ora 09.00

. afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 15.09.2016 ora 10.00

_ contestatii la rezultatele probei interviu: 15.09.2016 ora 10.00 — 16.09.2016 ora
10.00

. afisare rezultate contestatii proba interviu :1 6.09.2016 ora 14.00

. afisarea rezultatelor finale: 19.09.2016 ora 15.00

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minim 50
puncte.

Bibliografie:

Asistent medical:

1.Ghidul practic de management al expunerii accidentale la produsele biologice.
2 Ghidul de nursing — Lucretia Titirca

1 Manual chirurgie — Silvian Daschievici, Mihai Mihailescu;



4.Fisa postului asistent medical

5 Ordinul M.S. nr. 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

6.0rdinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.

7 Ordinul MS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

Muncitor I{electrician) :

1.Cartea electricianului, ing.Alexandru Dumitrescu, Ed.Tehnica. Bucuresti, 1973.
2 Masini electrice, ing.Mihai Cistelecan, Ed.Didactica si Pedagogica, Bucuresti.
3 Memorator mecano-energetic, lulian Ceausu, Ed.Tehnica, 1984.

4 Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

5.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca.

Muncitor I(zidar)

1 Cartea zidarului — C.Epure, Ed. Tehnica, Editia a [I-a, , 1962

2.Cartea tencuitorului — D.Sleahtenea — Ed.Tehnica, Editiaa V-a, 1972

3 Indrumatorul constructorului — S.Pop, S.Tologea. 1.Puicea, Ed.Tehnica Bucuresti —
1981.

4.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

5.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca. Instructiuni proprii pentru
zidari-zugravi.

6.Indicator de norme de deviz pentru lucrari de reparatii la constructii civile si
industriale — RpC — 1981, vol.I, 1L, 111, Recoltare MATRIX ROM 1998;

7.Fisa postului muncitor I(zidar)

Muncitor necalificat I (cu atributii de paznic)

1.Legea nr. 333/08.07.2008 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, capitolul VI, sectiunea I;

2.Legea nr.319/2006 privind legea securitatii si sanatatil in munca;,

3.0rdinul nr,163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor:

4.Fisa postului muncitor necalificat.

Muncitor necalificat I(supraveghetor):

1.Legea sandtagii mintaie sia protectiei persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002
republicata(Norme de aplicare — art.8, 9);

5 Ordinul M.S. nr. 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

2 Ordinul MS ar.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.

4.Ordinul MS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

5.Fisa postului muncitor necalificat cu atributii de supraveghetor.

Brancardier:

1.Fisa postului brancardier ;

5 Ordinul MLS. nir. 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere. prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;



3.0rdinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale.

4.0Ordinul MS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfactia si sterilizarea in unitatile sanitare.

Operator 1 (cu atributii de contabil):

1.Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar - contabile cu modificarile si
completarile uiterioare;

2.0rdinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii — cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. ORDIN nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia — cu modificarile ai completarile
ulterioare;

4. ORDIN nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea. ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale —cu modificarile
si completarile ulterioare;

5.Fisa postului operator I(cu atributii de contabil).

Operator I(cu atributii de casier):

1.0rdinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar - contabile cu modificarile si
completarile ulterioare;

2 Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii —cu
modificarile si completarile ulterioare;

2 Decretul nr.209/1969 privind regulamentul operatiilor de casa. cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Legea nr. 22 din 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii $1
raspunderea n legdtura cu gestionarea bunurilor agentilor economici. autoritatilor sau
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare

5.Fisa postului operator I(cu atributii de casier).
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