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ALTE CERINTE SPECIFICE :

2 REEATH TERARHICT : suburdonut mediculul set si asistentului sel LR
Mediculur de gardy
Asistentului responsabil de tura
Asistentului medical de serviciu
DE COLABORARE: —cu medicul sef’ si medicii din L1
- cu personalul mediu sanitar din segtie
= cu personalul auxiliar se de mgrijire

LPROGRAMUL DE P UICRL
Activitate curenta in cadrul sectici contorm programulun de lucru stabilit in contormitate cu
prevederile legale in vigoare: 8 ore/zn satlire de 12024 ore in funetie de situdtie

Respon‘,abllltatea si atributiile implicate de post:
- Isi exercita profesua de infirmier in mod responsabil i conform pregatirii
profesionale;
raspunde de Indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca;
- respecta narmele igienico-sanitare si de protectie a muncii;
- respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul s

combaterea infectiilor nosocomiale;
- raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului,
precum si a regulamentului de functionare;
respecta deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia | se
subordoneaza si asigura indeplinirea acestora;
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- respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca,
indiferent de natura acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin
desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila;
- participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;
- poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat,
pastrandu-| in stare de functionare; ‘
- raspunde in timp util in cazul chemarii si imediat in cazul alarmei
generale. Aduce la cunostinta responsabilului  cu  mobilizarea
indisponibilitatea pe 0o perioada anume, cu minimum 24 de ore inainte
(exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri
etc.);
- participd in efectuarea garzilor in cadrul UPU/CPU;
- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a
UPU ori CPU.
Magazioner (functia se desemneazd unui infirmier/brancardier dintre cei
aflati de garda, permanent sau prin rotatie):

inregistreaza in registrul de evidenta toate efectele bolnavilor internati,
verificand sa corespundd cu cele trecute pe bonurile de inventar, are grija
ca dublura bonului s& fie atasatd la efectele inregistrate;
- transporta hainele la magazie;
_ verifica daci efectele bolnavilor nu sunt infestate; in cazul in care
depisteazd ca hainele, efectele bolnavilor sunt infestate, acestea se pun in
saci de nailon legati la gurd, se transporta la magazia septicd si se anunta
serviciul specializat pentru efectuarea dezinfectiei acestora;
- nu instraineaza cheile de la magazii;
~ |la externarea bolnavilor din UPU/CPU inapoiazd acestora efectele
personale conform bonului sau le predd membrilor familiei;
- are grija ca bolnavii, la randul lor, sd inapoieze lenjeria primita de la

UPU/CPU, daca este cazul;

- asigurd pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului din magazii.
- raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea caruia se afla;
- respecta deciziile luate in cadrul sectiei de medicul sef, loctiitorul acestuia si de
asistentul sef si asigura indeplinirea acestora;
- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea sectiei.
- respecta Regulamentul intern al unitatii. regulamentul de organizare si functionare
- isi insuseste si respecta normele de sceuritate in munca prevazute in Legea

ar.319/2006 si normele de aplicare a acesteia:
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- isi insuseste si respecta prevederile Legii nr.481/2004 privind situatii de urgenta;

- isi insuseste si respecta prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor;

. isi insuseste si respecta prevederile Legii nr. 132/2010 privind colectarea selective a
deseurilor a deseurilor in institutiile publice:

5. LIMITE DE COMPETENTA
- are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in conditiile

respectarii normelor legale in vigoare,
- sarcinile ., responsabilitatile si drepturile nefiind limitative.fisa postului se va completa ori de
cate ori este nevoie in lunctie de reglementarile carc apar in legislatic.

6. SALARIZARE: Conform legislatiei in vigoare

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necofespunzatoare a sarcinilor de serviciu
raspunde disciplinar, contraventional sau penal, dupa caz.

Fisa postului este valabila pe intreaga perioada de desfasurare a contractului
individual de munca, putind {1 reinnoita in cazul aparitiei unor reglementari legale sau ori de
cite ori este necesar.

Luat la cunostintd si primit un exemplar salariat
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| uat la cunostinta si primit un exemplar salarial
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