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CU CANDIDATII ADMISI IN URMA SUSTINERIT
PROBEI INTERVIU DIN DATA DE 24.02.2021

pentru ocuparea, fara concurs, pe perioada determinata a 5 posturi de muncitor
necalificat si un post de sofer I la Serviciul Administrativ din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta “ Sf. Pantelimon” Focsani .

MUNCITOR NECALIFICAT
Nr. Nume si prenume Punctajul obtinut ADMIS/
crt. candidat RESPINS
1. Filip Lucian 7.5 puncte Admis
2. Radu Luminita Daniela 10 puncte Admis
3. Bitca Ionica 9.5 puncte Admis
4. Pana Florina Mihaela Absent Respins
5. Tatu Lorelai 10 puncte Admis
6. Sgancea Stefania Ionela 4 puncte Respins
7. Proca Victor 10 puncte Admis
8. Balan Neculai 4.5 puncte Respins
9. Ferbinte Liviu 3.5 puncte Respins
10. Stanciu Constantin Alin 4 puncte Respins
11. | Fodor Alin 5.5 puncte Respins
SOFER 1
Nr. Nume si prenume Punctajul obtinut ADMIS/
crt. candidat RESPINS
1. Juganaru Gigi 10 puncte Admis
2 Chetreanu Dorel 4 puncte Respins

Presedinte comisiei,
Ing.Danila Lycian
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RASPUNSURI:
1. in spatii indicate, special amenajate, la rampa de gunoi a spitalului;

2. va manifesta o grija deosebita la luarea in primire, la manuirea si utilizarea lor in vederea
efectuarii curateniei si a evitarii avarierii, distrugerii sau pierderii lor.

3. Legea nr.319/2006 si Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006;

4. Maturare; greblare; curatare.

5. indepartarea zapezii de pe alei; spargerea stratului de gheata de pe aleile incintei unitatii;
intretinerea peiodica a aleilor (cu sare si nisip) pentru evitarea alunecarii;

FIECARE RASPUNS SE NOTEAZA CU 2 PUNCTE
In cazul in care una dintre variantele de raspuns este gresita, raspunsul la intrebarea respectiva

va fi notat cu O(zero) puncte.
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PROBA INTERVIU PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT
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24.02.2021

RASPUNSURL:
1 responsabilitatea luarii deciziilor in ceea ce priveste functia autonoma; pastrarea
confidentialitatii.

2. abilitatea de comunicare, munca in echipa , leader, promptitudine, rezistenta la stress, efort
fizic prelungit, atentie si concentrare distributiva, puterea de a lua decizii.

3. Legea nr.319/2006 si Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.3 19/2006;

4. cunoasterea legislatiei in vigoare cu modificarile la zi privind circulatia pe drumurile
publice, regulamente de intretinere si exploatare a autovehiculului, tehnica si mecanica auto
privind diagnosticarea si repararea defectiunilor auto.

5. in cazul producerii unui eveniment nedorit si in orice alte imprejurari care sunt de natura sa
produca pagube soferul are obligatia si responsabilitatea de a lua masurile necesare pentru
limitarea consecintelor evenimentului si sa aduca imediat la cunostiinta sefului direct si celor
in drept despre evenimentul produs si despre masurile luate.

FIECARE RASPUNS SE NOTEAZA CU 2 PUNCTE
In cazul in care una dintre variantele de raspuns este gresita, raspunsul la intrebarea respectiva
va fi notat cu O(zero) puncte.
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CANDIDATII DECLARATI ,ADMIS” LA PROBA
INTERVIU DIN DATA DE 24.02.2021, SE VOR PREZENTA
IN PERIOADA 25.02.2021-26.02.2021 LA SERVICIUL
RUONS CU DOCUMENTELE IN ORIGINAL SI
DOCUMENTE CARE DOVEDESC VECHIMEA IN MUNCA
IN VEDEREA STABILIRII SALARIULUI DE BAZA.




